NOVEDAD
Regula especificamente a aquellos participantes
nombrados por segundo ano consecutivo como

personal funcionario en practicas (por no haber

Plazo: del 5 al 26 de noviembre 2026 e R . STE-CLM

p esta_bllece que la anudicacién de de§ti.nos por pun- INTERSINDICAL
Il MODIFICACION REAL DECRETO 1364/2010 anexcs de 1 orden, uedands Is toma de posesién
RD 677/2024 que modifica el RD 1364/2010, Orden 1041/2026 normas procedimentales Suipeelizet @ e sl gerEelin el lee presieee,
CONVOCATORIA CLM “Cuando (a obtencidn del titulo de Grado se realice a través de otras titulaciones universitarias o de EEAAss, de las que derive la
que no se hayan cursado la totalidad de las ensenanzas que conformen el correspondiente titulo, este se valorard con 2,5 puntos.
No se consideraran como titulos distintos (as diferentes menciones o especialidades que se asienten en una misma titulacion.”
® . . Y 6: CONCRETADO EN LAS NORMAS PROCEDIMENTALES
En este apartado no hay cambios, salvo matices FP {(..) - ,
1.1 ANTIGUEDAD EN EL CENTRO  Los cambios son ant-interinos 1.2 ANTIGUEDAD EN EL CUERPO se afiaden novedades de la ley EEAAss O— &
BB Por el primero y segundo afios: 4 puntos por afio (0’3333 por cada mes). - P““t°5 por ano como funcionario 2 o- 3. MERITOS ACADEMICOS: 5. FORMACION Y
Por el tercer ar~1~o: 6 p.un.tos (0’5 por cada mes)~. (01666 por cada r.n*es')- ) Maximo 10 puntos PERFECCIONAMIENTO: 5.
Por el.cuar.to anoy 5|gEJ|<_entes:_ 8 puntos por afo (0666 puntos por cadames).  EN OtVOSJUle"POS- 15 punt.os DObr ano e?oﬂtggé E O- Por cada titulo de Doctor: 6 puntos. M Maximo 15 puntos Maximo 15 puntos
m "En s@acpr? de prov[s!o_nalldad: 4 p:mtos por ano (0'33~33 por cada mes). cuerpos) €L MISMO 0 SUPErior SUbgrupo Por cada titulo universit, oficial de Master  rp 1393/2007 m Actividades de formacion m Por publicaciones de caracter di-
BE * Especial dificultad -dificil desempefio-: 4 puntos por afio. Eg_;;nis |.1tos o adfo o ot ; (distinto al de ingreso): 3 ptos min 40 cré. FBF——" superadas (hasta 9 puntos): dactico y cientifico: hasta 8 puntos En el RD
) ) , y , u en otros cuerpos de SRS - - ; ) ' _ '
se “queman’” los puntos con nueva destina / con prestacidn efectiva en el centro subgrupo inferior (0'0625 por mes) 7 o (DEA) Suficiencia investigadora o Estudios 0"1 punto por cada 10 horas. gy Por premios en proyectos de in- 0 aparecen
grup P Avanzados: 2 puntos (si no se ha valo- m Max. con 900h. vestigacion o innovacién o por la guarismos
mas interinidad y en practicas <— rado el de. Doctor). se. cam.bia “el” por “cada” E Imparticién, coordinacion, participacién en estos proyectos:
) Por premm_extrgordmano en el docto- M|_) direccion de las actividades de hasta 25 puntos.
2 CATEDRATICOS/ AS 5 PUNTOS. rado, en la licenciatura o grado o en los formacion y perfeccionamiento m Por méritos artisticos y literarios:
® Arrastran la antigliedad en antiguos cuerpos de catedraticos @ Se afiade “Oficiales” a las Escuelas de Idiomas Conservatorios Superiores de Musica: (hasta 3 ptos): 01 punto por hasta 2’5 puntos.
. 1 punto (solo 1). cada 3 horas o 10 horas por P ~ =
or cada ano de servicio en pues-
® SEDESTOPAY AUMENTA LA PUNTUACION Otras titulaciones (distintas a la de ingre- 2% cada crédito. [e] tos en la administracién educativa '

\/ 4. DESEMPENO DE CARGOS DIRECTIVOS Y OTRAS FUNCIONES: Maximo 30 puntos ;0 a‘;‘;i"(pf”- ';enﬁfa:"v’ Or ieq)ti'va‘e”tei s3] tF’OF Taza ?spec'al'i'jad _d_'g»tm- de complemento de destinoigualo .2
EllkaC IOk e iAol SRR S Ales | m A Ot?':s titul:l?uliieoneess(zistiarlwtz?sS ;:1 la de ingre t:a?/éi dillnggizgifnigﬁltg daea e 7 CUerpo por e Aue par y en practicas®
Vicedirector, subdirector, jefe de estudios, secretario y asimilados: 3 puntos por afio (025 por mes). m O . . i 9 _ M S P . ticipa: 1'5 puntos por aiio (01200

. . . . L . o so al cuerpo). Titulaciones de primer ciclo: adquisicion de nuevas especia- or mes)
Otras funciones docentes (maximo 10 puntos): coordinador de ciclo, jefe de seminario, departamento o division, asesor de for- 3 puntos lidades: 1 punto p . _
macion permanente, director de un equipo de orientacion educativa, funcion tutorial desde la implantacion de la LOE (junio 2006), P . o , P ' H Por ser miembro de los tribunales
N _ o Otras titulaciones (distintas a la de in- — . de los procesos selectivos después
coord. familia profesional, entre otros... : 1,5 punto por afo (0'125 por mes). No acumulable. maximo 10 pts. m O - - m Competencia digital max. 3 puntos. _
T greso al cuerpo). Titulaciones de segundo e . del RD 276/2007 (desde la oposi-
ciclo: 3 puntos. ESCUELA OFICIAL IDIoMAS B Cert!f?cac?(?n ge n!vel CZ: 3 puntos. cion de 2007): 0°50 puntos.
CAMBIOS POR LA SENTENCIA 3176/2022 Certificacion de nivel C2: & puntos. E Certificacion de nivel C1: 2.5 puntos. Por tutorizacién de las practicas
interi Acti tAVISO! Los cargos de Director/a, Jefe/a PRy - . Certificacion de nivel B2: 2 puntos. eo] €asp
Apartado f.carrera f.interino/ f. practicas —O | ot g . ’ Certificacion de nivel C1: 3 puntos. m e | del Master o préchcas del Grado de
11.3 v x x L Estudios, Secretario/a, Coordinador/a de Certificacion de nivel B2: 2 puntos. M CEATEAE O G el LS LA IO maestros: 0,1 puntos. mds interinidad
1.2 v v v D ciclo, Jefe/a de seminario, Jefe/a Depar- Certificacion de nivel B1: 1 punto. 534 Certificacion de nivel A2: 1 punto. y en practicas’
1.2.2 v v v *Si se han desemperiado tamento, Asesor/a de formacidn, Jefe/a Técnico Superior de Artes Plasticas y Lertificacion de nivel Al: 0.5 punto. L
1.2.3 v v v simultaneamente mds de de Eq. Orientacion, Tutor/a, Tutor/a de Disefo, Técnico Deportivo Superior o Téc- El certficado de COMPETENCIA DIGITAL puntuaria por el apartado 6.4 ® Se concreta los titulos “oficiales” de Master, de Grado,
Lo , ., . . . . . A su vez, las horas de formacidn asociadas puntuarian por el apartado 5.1 de E'nSEﬁanzaS artllstllfas SUpE'fiUfES
4.1 v v v uno de estos cargos se prdcticas o analogos también se valorard nico Superior de FP o equivalente: 33¢]
4.2 v v v valorard el mas ventajoso su desemperio como personal funciona- 2puntos. . C afos anteriores
4.3 v v v para el/la concursante. rio interino y en practicas. ;'t“lo frOfes'O”al de MisicaoDanza:  [E] Dominio idiomas extranjeros Tutor/a de “en practicas”: 0,2 puntos. [ELLLLLY
puntos. i : L L -
6.4 v v v o J y, ° ® (expedidos por entidades ® Se incluird la tutorizacidn de a fase de practicas de aquellas
6.6 v v v acreditadas MCERL). NO EOI : : i
AVISO! P t bras fitulaci _ Cortificacion do nivel C2- & punt personas aspirantes que resulten seleccionadas por haber su
*Sentencia n® 1081/2022, de 21/07/2022 del Tribunal Supremo i o ard pfln uar por otras tiu a.CIOfIES univer- er | ?cac!cl)n e H!Ve . &4 puntos. peradU s fases de UPUSiCidny concurso de os procedimientos
‘ sitarias, debera presentarse fotocopia de cuantos Certificacion de nivel C1: 3 puntos. selectivos de ingreso, cuando dicha fase de practicas se haya
. NOVEDAD , o . e . ) :
CONCURSILLO = SUMA (1 +5'1,+5.'2) - LAS OPCIONES DE BAREMACION (A-B-C) (RD 262/2026) titulos se posean, incluido el alegado para ingreso Cert!ffcac?(?n de n!vel B2: 2 puntos. realizado a partir del curso académico 2023/2024, incluido
Para aquellas personas en practicas que les den de oficio, 3'IO‘§TX%OR LA PUNTUACION EN ESTE APAR Los Diplomas de Lerzgua ) en el Cuerpo. En el caso de Maestros, hay que ad- Certificacion de nivel B1: 1 punto.
o . 7 7 » - de Signos Espanola (DLSE
no pueden hacer valer sus habilitaciones. S.', podrian dar TADO EN EL tionen log mismos efectos y juntar las habilitaciones (se cita expresamente). Se valorard [ Solo para Navarra, Pais Vasco, Valencia,
bilinglismo de la especialidad de la oposicion, pero deben PASADO GGT baremacién que los certifica- \ e valoraran por una sola vez en uno o en otro Il CataluRa hasta 5 otos d i
subir a intranet la acreditacion al pedir concursillo. *Los » OPTA POR SER BAREMADO/A NUEVAMENTE dos oficiales de idiomas de apartado (3.3 0 5.5) aquellos admitidos por e; yLd a' Uni gs d 9 ptos de par' cu-
Funcionarios en practicas *van con 0" puntos tanto al CGT » OPTA POR LOS MERITOS PERFECCIONADOS tr:g;rgeg(%Szpicftlsegflfgfg ACLES laridades linguisticas. 5 puntos méax. &3
como al Concursillo (en caso de que les dieran de oficio)*. [ B2: 2 pts, B1: 1 pto).
@ @
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