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MESA SECTORIAL EXTRAORDINARIA

B GASTO PUBLICO POR ESTUDIANTE
educacion piblica no universitaria

ultimos datos oficiales del Ministerio de Educacién
“estamos a la cola de los resultados
porque estamos a la cola de inversion”

6.743 CLM

Sin un aumento significativo de inversién
no puede haber mejoras en Educacion

Con el presupuesto educativo congelado
en la practica, no hay margen de mejora.

La Administracion dice que las 18h impli-
caran 600 cupos, mas de 30 millones de
euros.

Algo imposible si comparamos el presu-
puesto de 2026 comparado con 2025

A

PROTOCOLO DE ACTUACION
ANTE AGRESIONES AL
PROFESORADO

® A ESPALDAS DEL
PROFESORADO. No se
puede negociar un pro-
tocolo en verano, para
hurtar la participacion
del personal docente.

® SOLO TRAMITES DES-
PUES DE UNA AGRE-
SION. Deberia preve-
nir, medir, acompanar,
reparar y actuar sobre
las causas.

® QUEREMOS ENSENAR.
En un ambiente de res-
petoy bienestar docen-
te. NO a las agresiones.
NO a la indefensién. NO
a la culpabilizacion del
profesorado. Siempre
que hay un problema,
la Administracion ar-
gumenta que es por la
falta de formacion del
personal docente.

e MAS DE 24.000 EN-
CUESTAS. STE realizd
un macro estudio a
nivel estatal, donde se
analizaron las causas
del malestar docente.
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ORDEN SOBRE MEDIDAS
EDUCATIVAS, ORGANIZATIVAS
Y DE GESTION 26/27

® DESARROLLA LA RE-
SOLUCION 03/06/25.
Implementa el (des)
ACUERDO que firmé la
Administracion con al-
gunas organizaciones
sindicales, no sabemos
a cambio de qué ... por-
que no revierte los re-
cortes del 2008.
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+ 18/23h sin los cupos necesarios

« Sin "verano de los interinos”

« Sin reduccion de 3 lectivas >55
anos

« Sin apoyos infantil cada 3 unidades

« Sin recuperacion del 20% del poder

adquisitivo perdido desde entonces

« Sin reduccion de 3 puestos / ACNEE

STE-CLM

INTERSINDICAL

REGULACION DE LOS DiAS DE
LIBRE DISPOSICION
“M0SC0S0S”

M0OSCO0S0S
DIAS de LIBRE s}.cm
ADDISPOSICION

A partir del 1 de septiembre de 2026

DIAS ‘CANOSO"  °MOSCOSO"  “MOSQUITO"  AHEGR  TOTAL
{encualguier pesodo) perodo ectiel enperindonolecivol  fcaluie perod)
<S5 A 0 18 ATOS OF 1 1 2 4

« INTERINOS/AS:
o

1 1

° 1 permisaida = Hasta 20 docentes
N' DE PERMISOS 2permisosidia_21-40 docentes <1/3
3 permisesia = 41-60 docentes: e plantily

{ Tuando el n” & permisosldia = A arir de 61 docentes
e i i

a5,

SOLICITUD

- Ante la direccidn del centro

« Plazo: entre 2 dias minimo y 30 dias méximo (hbiles) antes de la dia

RESOLUC'O’ N Pl mxim 3 iz despus e resetar s sl

Firmada por la directora o director del centro. En caso de ser desfavorable, deberd ir motivada.

OBSERVACIONES

PERIODO NO LECTIVO: o Con caricter ge
desde el 1 de septembre del curso escola, hasta el iniciodel  beneficiari
periodolectiva o atencidn irectaal alumnado

ol ) .
do, hasta el 30 de junio el curs escolar.

1ol solcitar el permis, el docente o a docente
senta,con L debida antelacidn a disfute del
dia 0 e lo dias de livre disposcid y ant [ efatua de estdios, la

con el qupo  os grupas aectados durante su usencia, siempre que se
Irate de un permiso que seconceda n periodo lectiv,

momento del curso y en caso de causas or-
cional

L educaritn o
deivadas de necesidades or

i prionles y elch
o Aucacidn del ¥l cicunstancias
obreveidas en el

cento, el permiso pods denegarse o revocarse.
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2 “M0SCOS0S” + 1 “MOSQUITO” + 1 “CANOSQ”
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INDICATO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE LA

HACEMOS LO QUE DECIMOS
DECIMOS LO QUE HACEMOS
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