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El 82,6 % de los docentes encuestados por STE-CLM valora
el clima de trabajo en las aulas como conflictivo y/o complicado
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EL CLIMA DE
TRABAJO
EN LAS AULAS
SE ESTÁ 
COMPLICANDO

            El 82,27% percibe un incremento de las agresiones verbales por parte del alumnado, llegando 
incluso a las físicas en casos extremos —pero cada vez más habituales—. 
Del mismo modo, un 81,81% constata actitudes  
hostiles y faltas de respeto por parte 
de las familias.

CLIMA DE TRABAJO 
CONFLICTIVO


