El dia antes del examen:

@ Revisa la direccion y el
tiempo en llegar.

@ Prepara DNI, boligrafos,

tipex, reloj, agua y ropa comoda.
@ Acuéstate pronto y descansa
al menos 8 horas.

OTRAS CUESTIONES DE INTERES

* Revisa en www.ste-clm.com los cri-
terios de actuacion y evaluacion antes
de la oposicidn.

» Orden de actuacion de aspirantes: al-
fabéticamente (primer apellido) a par-
tir de la letra “Q". Los llamamientos se
haran al menos con 2 dias habiles de
antelacién (centros celebraciéon prue-
bas).

e TRIBUNALES: si hay diferencia de 3
0 mas puntos se excluyen la max. y la
min., haciéndose la media de las res-
tantes. Las plazas desiertas del turno
discapacidad pasan al turno libre.

« INTERINIDADES: Se considera espe-
cialidad adquirida sacando mas de 5
en la 1° prueba (parte especifica) de
la oposicion desde 01/01/13 y/o haber
desempenado puestos en especialidad
-centros publ.- durante 20 meses.

NOVEDAD
No es necesario presentarse
a las pruebas para mantener-
se en bolsa.

INFORMACION IMPORTANTE
CONSEJOS

El dia del examen:

@ Apaga el mavil.

@ Haz el tema que mas domines.
@ ;Muy importante (a limpieza del examen!

@ Revisa bien que estén todas las hojas ordenadas.
@ No hagas senales en las hojas .~
ESMOTVO DEANULACION! /2 /@
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e El cuerpo de Maestros se gestiona
con bolsa unica en CLM, por lo que so-
lamente hay que presentar una solici-
tud.

» Se considera admitido/a si se ha pre-
sentado al 1er ejercicio de la 1? prue-
ba (parte A).

» Solo podran hacer valer nota -reba-
remacion- de otra CCAA en las convo-
catorias entre 2013-2016.

¢ Desde la Inspeccion publicaran
aclaraciones sobre normativa y adap-
tacion terminolégica a la LOMLOE.

NOVEDAD
Quienes saquen >= 8 en la
nota final de la oposicién (sin
concurso) tendran 1 de cada
10 sustituciones (...) asi como
“adjudicaciones a la carta”
-aun no sabemos fechas-.
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OPOSICIONES 2026

CUERPO DE MAESTRO/AS

LISTAS DE INTERINOS 2026-27

DIA DE LA
OPOSICION

20

JUNIC

2026

PRESENTACION
PRUEBAS:

TODA LA INFORMACION:

https://ste-clm.com/
oposiciones-clm-2026

( .
FECHAS CLAVE

PRESENTACION DE SOLICITUDES  Del 29 enero al 17 febrero 2026

LISTADO DE 17 marzo (provisional-10 dias reclamar).

ADMITIDOS/EXCLUIDOS 23 abril (definitivo-1 mes para recurso alzada)

CRITERIOS ACTUACION Y 3 junio

EVALUACION TRIBUNALES

BAREMO Aprox. 23 junio (provisional-5 dias reclamar)
Aprox. 20 julio (definitivo-1 mes recurso alzada)

FECHA DE EXAMEN 20 junio (presentacion de 8:00h a 8:30h)

PUBLICACION DE NOTAS 12 parte  Aprox. 1, 2 y 3 de julio (Reclamacidn 2 dias habiles)
LLAMAMIENTOS PARA 2% parte  Aprox 8 julio

PUBLICACION NOTAS GLOBAL  Aprox. 20 julio (Reclamacidn 2 dias habiles)
FINALIZACIGN DEL PROCESO Aprox. 22 julio

ASPIRANTES SELECCIONADOS/AS Aprox. 25 de julio
(provisional-Reclamacidn 2 dias habiles)
Aprox. 31 julio
(definitivo-5 dias presentar documentacidn)

ADJUDICACION FUNCIONARIOS/ ~ Aprox. 7 agosto (provisional)
AS EN PRACTICAS Aprox. 14 agosto (definitiva)




RESUMEN DEL CALCULO DE LA NOTA
DEL BAREMO PARA LA BOLSA DE INTERINOS.

CONVOCATORIA CUERPO DE MAESTROS/AS
CONCURSO OPOSICION CLM 2026

(" 2/3 FASE DE OPOSICION
NOTA DE LA FASE OPOSICION:

* Media aritmética de la primera y segunda prueba.
e Hay que obtener como minimo un 5 para pasar a la fase concurso
-PRUEBAS ELIMINATORIAS-

é 1¢ PRUEBA “escrita” Nota de 0 a 10 en ambas h
 Minimo 5 para 22 prueba ¢ (0,4xNota A) + (0,6xNota B)

PARTE A “tema” PARTE B “practica”

o BOLSA ORDINARIA: Mediante baremo de méritos

@ EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (Maximo 4,5 puntos)
Mismo CUERPO, centros PUBLICOS: 0,4500 puntos/aiio (10 afios).
Distinto CUERPO, centros PUBLICOS: 0,2250 puntos/afio (20 afios).
Mismo NIVEL/ETAPA, OTROS centros: 0,2250 puntos/ano (20 afios).
Distinto NIVEL/ETAPA, OTROS centros: 0,1125 puntos/aiio (40 afos).

@ NOTA FINAL OPOSICION (Maximo 4,5 puntos)
NOTA x 0,45 + 0,75 (Si aprueba) + 0,25 (Nota>6) + 0,5 (Nota>7)

/" 2° PRUEBA “encerrona” Nota de 0 a 10. Th méx.

® Minimo 5 para concurso.

PROGRAMACION DIDACTICA
(anexo IlI) 30° max. oral

Se entrega el dia que se es cita-
do/a. Personal, individual, 60 folios
(+portada), A4 a una cara en Arial
12 -espacio sencillo-. Incluye las
UD: minimo 12, minimo 8 en Mdsi-

UNIDAD DIDACTICA

Hasta 1h posterior a la pro-
gramacion Se elige 1 de 3 de
la programacion o del temario

AN

BAREMO, maximo 10 puntos. Para la valoracidn de méritos
*No confundir en el baremo de las listas de interinos

* EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA: “interinidades” Maximo 5 ptos.
Computable prof. religién.

« FORMACION ACADEMICA: “titulaciones” Maximo. 5 ptos.
Incluye expediente académico, postgrados y “ERE”

« OTROS MERITOS: “cursos” Maximo 2 puntos (>=27 créditos)
Form. permanente =esp / Asistente 0,075/créd. / Ponente/coord 0,150 /créd

*En otras espec. la mitad Se computa servicio en CAl

.

J

Experiencia | Esp. del cuerpo maestros en centros piblicos /ano = 1 pto.
docente Esp. diferente cuerpo en centros publicos / ano = 0,5 ptos.
. | Esp.deigual nivel / etapa en otros centros (privados) = 0,5 ptos.
previa Esp. de diferente nivel / etapa en otros centros (privados) = 0,25 ptos.

%igemigz'\giesms L'fnmgg ;:;350' Se consigue el méximo con una nota de 7,222.
\_ Min. 2,5 ptos ' @ FORMACION Y OTROS MERITOS (Maximo 2 puntos)

Formacidn académica (Expediente y otras titulaciones): Maximo 2 puntos.

Formacidn permanente (Cursos): Maximo 2 puntos.

“ADJUDICACIONES A LA CARTA”

- Sera posible una peticion semanal de
plazas “a la carta” que incluira otras espe-
cialidades (afines) si se tiene opcidn para las

rentes cuerpos y especialidades) no tendran
la opcion de ponerse disponible / no disponi-
ble en unas bolsas si y en otras no (es un todo
0 nada).

- Se permitira ponerse no disponible cuan-
do quiera el aspirante y sin justificacion,
menos el dia de la adjudicacidn.

* Aquella persona interesada que ohtenga
un destino, pasard a tener el estado de “ocu-
pado”, lo que le impedird participar en ningdn
otro proceso, independientemente que esté en
varias bolsas a la vez.

« La solicitud inicial (oposicion/renovacion)
te obliga a marcar como minimo una pro-

SINDICATO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE LA ENSENANZA DE CASTILLA-LA MANCHA

vincia, que te llevard a
la obligacion de coger
determinadas plazas de

o ca, minimo 10 en PT/AL ) sustituciones (“durante el curso’). Para las  manera obligada.
vacantes todo sigue igual “a ciegas”. . L. )
4 N\ * Los cambios de criterio se podran hacer
1/3 FASE DE CONCURSO « Quienes estén en varias bolsas (por dife- en septiembre y diciembre (plaza ordinaria/

itinerante, el tipo de tiempo parcial o dura-
cién/proximidad).

« Las personas que estén en holsa y tengan
>=8 en la oposicion a partir de las oposi-
ciones de 2024 (tanto de CLM como de otra
CC.AA.*) podran hacer valer el derecho pre-
ferente en las sustituciones solo en esa es-
pecialidad. Los datos estadisticos son 75-80
personas en total sobre el censo total.

* Quien participe “cada jueves”, se le car-
gara por bloques las plazas a las que por
su perfil puedan optar -incluyendo las afi-
nes que te pueden caer antes que las de tu
bolsa-. “Cuando entres con el DNI, el sistema
te ofertara plazas a tu perfil".




