
#NoVamosAParar

 LA ASAMBLEA DE STE-CLM DECIDE VOTAR NO AL ACUERDO PROPUESTO POR LA ADMINISTRACIÓN  
UNA PERSONA AFILIADA, UN VOTO
Asamblea General Regional STE-CLM, 03/04/25

•	 No se puede hablar de mejoras hasta que no se reviertan 
todos los recortes heredados de la crisis.

•	 Las bajadas de horas lectivas deben ir acompañadas de cu-
pos extra que deben afectar a todas las unidades.

•	 Todas las medidas deben llevar aparejada una memoria eco-
nómica que acredite su ejecución presupuestaria.

•	 El verano del personal interino es indispensable: porque es 
un recorte no revertido, por las consecuencias económicas 
que sufre este personal y -aún peor- por la pérdida de pun-
tos asociada a la antigüedad a los efectos de la oposición con 
respecto a interinos/as de otras CC.AA.

•	 La burocracia sigue creciendo día a día sin que las medidas 
que plantea la Administración supongan freno alguno.

•	 La recuperación de los apoyos de infantil no debe verse limi-
tada por indicadores que perjudiquen su aplicación, como un 
umbral de ratios.

•	 Porque las medidas de inclusión son una estafa y las que se 
proponen no incluyen al alumnado ACNEAE.

•	 La reducción de solo 2h complementarias y no lectivas para 
>de 55 años,

•	 La medida del segundo orientador/a es una medida que no 
afecta a casi ningún centro de CLM.

•	 A última hora no se ha incluido el año sabático.

VARIAS HAN SIDO LAS RAZONES POR LAS QUE LA AFILIACIÓN DE 
STE-CLM HA PREFERIDO SEGUIR CON UNA ACCIÓN SINDICAL 
COMBATIVA Y CONTINUAR CON LA PRESIÓN PARA REVERTIR TODOS 
LOS RECORTES QUE AÚN PADECEMOS

LAS “PROPUESTAS” NOS PARECEN
INSUFICIENTES

NO


