Plan de reduccion de la burocracia wyim
para ORIENTADORES/AS de la CONSEJERIA  STE-CLM

OBJETIVO
e Informatizar los informes en Educamos

IMPLICACIONES
e Aumento de la burocracia

@ Muchisimo tiempo dedicado a esta labor,
puramente administrativa.

e ;Cuando se realizaran las labores

E propias de ORIENTACION?

SINDICATO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE LA ENSENANZA DE CASTILLA-LA MANCHA

OPCIONES
e Aumentar los plazos

e Introducirlos conforme sea necesario

SOLUCIONES
e 1 Orientador/a por cada 200-250 alumnos/as

#RASTAYA
H#STOPBUROCRACTA




