Resolucién de 23/10/2026, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes por la que se convoca
concurso de traslados de ambito estatal entre funcionarios y funcionarias de los Cuerpos de
Inspectores al servicio de la Administracion Educativa y de Inspectores de Educacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién (BOE n° 106, de 4 de mayo), en adelante LOE,
establece en el apartado tercero de su disposicion adicional sexta que, periédicamente, las
administraciones educativas convocaran concursos de traslados de ambito estatal, a efectos de
proceder a la provisidon de las plazas vacantes que determinen en los centros docentes de ensefanza
dependientes de aquéllas, asi como para garantizar la posible concurrencia de los funcionarios y
funcionarias de su ambito de gestion a plazas de otras administraciones educativas y, en su caso, si
procede, la adjudicacién de aquéllas que resulten del propio concurso. En estos rsos podran

trabajo, establezcan las convocatorias.

Idéntica prevision se contiene en el articulo 7 del Real Decreto 1364

nueva redaccion dada por el Real Decreto 677/2024, de 16 de julio), PO glregula el concurso
de traslados entre personal funcionario de los cuerpos docente @s’en la LOE y otros
procedimientos de provision de plazas a cubrir por dicho p ; do dicho articulo que
con caracter bienal las administraciones educativas co ) Irsos de traslados de ambito
estatal.

La ultima convocatoria de concurso de traslad i del Cuerpo de Inspectores de

108/2023, de 25 de julio ) de julio) se establece la estructura organica y la
distribucion de competey 2jefia de Educacion, Cultura y Deportes disponiendo su

O €
Administrativgidel Tribunal Supremo donde fija la siguiente doctrina en el fundamento de derecho
quinto de la sentencia:

La valoracién de los servicios prestados como funcionario/a de carrera, personal fijo, y como
funcionario/a interino/a o personal de duracidon determinada, no pueden ser objeto de valoracion
diferente, ya sea obviando el trabajo desarrollado por los funcionarios/as interinos/as, ya sea
confiriendo al mismo menor puntuacion, siempre y cuando se refieren a los mismos puestos de trabajo
mediante |a realizacion de las mismas o asimiladas funciones. La solucidn contraria a la expuesta
supondria incurrir en un trato discriminatorio que proscribe la Directiva1999/70/CE del Consejo, de 28
de junio de 1999, relativa al Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el trabajo de



duracion determinada, a tenor de la jurisprudencia del TJUE.

En base a este pronunciamiento judicial deben valorarse en el concurso de traslados los servicios
prestados en la condicion de funcionario interino o en practicas.

En virtud de cuanto antecede, se convoca concurso de traslados de ambito estatal entre funcionarios y
funcionarias de los Cuerpos de Inspectores al servicio de la Administracion Educativa y de Inspectores
de Educacion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Se convoca concurso de traslados de ambito estatal, de acuerdo con las especifi S establecidas
en la presente resolucion, para la provision de plazas entre funcionarios y fungi erpos
siguientes:

- Inspectores al servicio de la Administracién Educativa.
- Inspectores de Educacion.

Segunda. Plazas convocadas y determinacién de las misma

1. Las plazas que se convocan son las vacantes existe
31/12/2026.

2. La determinacion provisional y definitiva de ealizara con anterioridad a las
resoluciones provisional y definitiva de este con ades Y seran objeto de publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

ntariamente a las plazas ofertadas en esta convocatoria, dirigiendo su instancia
Jucacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
iNdicados en la base sexta, los funcionarios y las funcionarias que se encuentren en
aciones que se indican a continuacion:

en los térmi
alguna de la

a) El personal funcionario con destino definitivo en plazas de inspeccién educativa dependientes de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
siempre y cuando, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1364/2010,
hayan transcurrido a la finalizacion del presente curso escolar 2026/2027 (es decir, a 31/08/2027), al
menos dos afos desde la toma de posesion del Ultimo destino definitivo.

Cumplida la condicién senalada anteriormente, también podran participar quienes se encuentren en
situacién de excedencia voluntaria especial (regulada en el articulo 4 de la Ley 6/2012, de 2 de



agosto), siempre que, ademas, a 31/08/2027 hayan transcurrido al menos 6 meses desde que
pasaron a la citada situacion.

b) El personal funcionario que se encuentre en situacién de servicios especiales declarada desde
plazas de inspeccion educativa actualmente dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha siempre y cuando, de conformidad con
lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1364/2010, hayan transcurrido a la finalizacion del
presente curso escolar 2026/2027 (es decir, a 31/08/2027), al menos dos afios desde la toma de
posesion del ultimo destino definitivo.

c) El personal funcionario que se encuentre en la situacion de excedencia volyntatia por interés

También podran concursar quienes se encuentren en excedencia Ve alia pe stacion de
servicios en el sector publico o excedencia voluntaria por agrupacio

curso escolar 2026/2027 (es decir, a 31/08/2027) hay do el tiempo de duracion de la
sancion disciplinaria de suspension.

2. Funcionarios y funcionarias depeng @
Podran solicitar plazas correspondie onvocatoria los funcionarios y funcionarias

dependientes de otras Adminjsii@giones edlicativas, siempre que cumplan los requisitos y condiciones

La Mancha pat : desean, en la convocatoria de ambito estatal que realice la
i Jue pertenezcan, pudiendo solicitar puestos dependientes de cualquier

Castilla-La Mameha en virtud de comision de servicios, cuando su destino de origen lo tengan en otra
comunidad a oma o en el ambito de gestién del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes. Estos inspectores e inspectoras deberan concursar, si lo desean, a través de la
convocatoria de concurso de traslados de ambito estatal que realice la Administracion educativa a la
que pertenezcan, pudiendo solicitar plazas de la comunidad auténoma de Castilla- La Mancha.

Cuarta. Participacion forzosa.

Esta obligado a participar a las plazas anunciadas en esta convocatoria, dirigiendo su solicitud de
participacion a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de



Castilla-La Mancha, en los términos indicados en la base sexta, el personal funcionario que se
encuentre en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a) Funcionarios y funcionarias que, procedentes de la situacion de excedencia o suspension de
funciones con pérdida de su destino definitivo, tengan un destino con caracter provisional en el ambito
de gestion de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha con anterioridad a la fecha de publicaciéon de esta convocatoria.

En el supuesto de que no participen en el presente concurso o no soliciten suficiente nimero de
plazas vacantes, se les adjudicara libremente destino definitivo en plazas ubicadas en el ambito de
gestiéon de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunid de Castilla-La
Mancha.

De no adjudicarseles destino definitivo permaneceran en situacion de desti n la

provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso 2026/20

b) Los funcionarios y las funcionarias que se encuentren en la situ@eic > ia forzosa o
suspension de funciones con pérdida de su plaza de destino que, ancion, no hayan
obtenido un reingreso provisional y que hayan sido declarado, desde una plaza

Comunidades de Castilla-La Mancha.

Los funcionarios y las funcionarias incluidos en el
el presente concurso o, si participando, no solicj
ambito de gestion de la Consejeria de Educacion,
Castilla-La Mancha, en el caso de que no obtuvier finitivo, quedaran en la situacién de
excedencia voluntaria.

supuesto de no participar en
ro de plazas dependientes del

plaza dependiente del ambito de gestién de la
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

no obtuvieran J os solicitados durante seis convocatorias, seran adscritos
provisionalmentée en’la que prestaban servicios en el momento de producirse la causa

de Comunida de Castilla-La Mancha.

A los inspectores y las inspectoras incluidos en este apartado que no concursen o haciéndolo no
soliciten suficiente nUmero de plazas vacantes se les adjudicara libremente destino definitivo en plazas
ubicadas en el ambito de gestidn de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

En el caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacién de destino provisional en la provincia
en la que hayan prestado servicios durante el curso 2026/2027.



e) Los funcionarios y funcionarias en practicas seleccionados en los procedimientos selectivos para el
acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion (turno libre y turno de personas con discapacidad)
convocados por resoluciones de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla- La Mancha, que se encuentren nombrados en practicas en el curso
2026/2027.

Conforme a lo establecido en la base 24.2 de la resoluciéon de 19/12/2025, de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, por la que se convoca concurso-oposicion para el acceso al Cuerpo
de Inspectores de Educacion, en plazas vacantes del ambito de gestién de la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 10.1 d), del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero y en el articulo 13 del Real Decreto 1364/2010, de 294de octubre, los
funcionarios y funcionarias que acceden al Cuerpo de Inspectores de Educacid

, de forma que aquellos de
afase de practicas durante el

En el caso de funcionarios en practicasyi C ales por segunda vez (funcionarios en
practicas de segundo afo), la adjudicaCion de ino enjel concurso se hara en funcién del baremo
de méritos, siempre que la imposibilidac C practicas en el primer afio se haya debido al
disfrute de los permisos por naC|m|ento par bioldgica, permiso por adopciodn, por guarda con
fines de adopcién o acogimi del progenitor diferente de la madre bioldgica por
nacimiento, guarda con fing i i
violencia de género o de
durante el embarazo.
la documentacion a

2§ (funcionarios en practicas de segundo afio) deberan aportar
éritos junto a su solicitud de participacién en el concurso, sin

Tendra erente, con ocasion de vacante, a obtener destino definitivo en una localidad, el
personal de carrera que, encontrandose en alguno de los supuestos que se indican a
continuacio a las condiciones que se establezcan y por el orden de prelacion en que los mismos

se relaciona

1°. Por supresion o modificacion de la plaza o puesto de trabajo que desempefaban con caracter
definitivo.

2°. Por haber pasado a desempefiar otro puesto en la Administracién Publica, con pérdida de la plaza
que desempefiaban con caracter definitivo, y siempre que hayan cesado en el ultimo puesto.

3°. Por haber perdido la plaza o puesto de trabajo que desempefiaban con caracter definitivo, tras la
concesion de la situacion de excedencia voluntaria para atender al cuidado de familiares e hijos
prevista en el articulo 89.4 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el transcurso del



periodo de tiempo que determine la normativa a aplicar.

4°. En virtud de ejecucién de sentencia o resoluciéon de recurso administrativo.

5°. Los que tras haber sido declarados jubilados por incapacidad permanente hayan sido rehabilitados
para el servicio activo.

Cuando concurran dos o mas funcionarias o funcionarios de carrera en los que se den las
circunstancias sefialadas en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicara la plaza a quien
cuente con mayor puntuacion en la aplicacion del baremo de méritos. En el supuesto de que se
produjese empates en las puntuaciones totales entre dos o mas participantes que ejerciesen el
derecho preferente a una misma plaza se utilizara como primer criterio de desempate el mayor tiempo
de servicios efectivos como funcionario de carrera en la plaza y, de resultar neces aplicaran los
siguientes criterios de desempate:

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuacione

al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera el empate, se ate : obtenida
en los distintos subapartados por el orden, igualmente en que ap . En ambos

supuesto de los
incluidos. Cuando al

puntuaC|on maxima establecida para cada uno de ellos e
subapartados, de la que corresponda como maximo al apapd

convoco el procedimiento selectivo a través d
obtenida en el proceso selectivo, que debera s e 'un maximo de diez puntos.

mediante conexién al Po ocente de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
donde se ubicara to,a la solicitud, que permitira la cumplimentacion y el registro
telematico de la niis
Cl@ve (Cl@ve ermanente, certificado electrénico, DNle, etc).

asignado a €
digitalizados

Solicitud. Los documentos originales que acompafen a la solicitud podran ser
dresentados junto a la propia solicitud como archivos anexos a la misma.

A la solicitud de participacion deberan acompafiar los siguientes documentos:
- Hoja de servicios expedida y certificada por la correspondiente Delegacién Provincial de Educacion,
Cultura y Deportes y cerrada al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de participacion,

que sera incorporada de oficio por la Administracion.

No sera necesario aportar documentacion acreditativa de los cargos que figuren en la hoja de
servicios incorporada de oficio, donde se indiquen las fechas de tomas de posesion y ceses.



Para acreditar el desempefio de los diferentes cargos y servicios a efectos del baremo de méritos del
concurso, desempefiados en Administracion educativa diferente a la de Castilla-La Mancha, deberan
aportarse los documentos de nombramiento (con indicacion de la fecha de toma de posesién) y cese
correspondientes, o certificacion expedida por dicha Administracién educativa donde consten las
fechas de tomas de posesion y ceses de los diferentes cargos y servicios prestados y, en su caso,
certificacion en la que conste que a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
del presente concurso se continua en el cargo.

En el caso de que el participante hubiera comprobado a través del Portal de Personal Docente que en
su hoja de servicios no aparece reflejado o lo hace de forma incorrecta algun, gargo o servicio
desempenado, podra acreditar el haber desempefiado dicho cargo o servicio del
en el parrafo anterior.

- Extracto de formacion expedido y certificado por la Delegacion Prg
Educacién, Cultura y Deportes, referido a cursos de perfeccionamientg
dia del plazo de presentacion de solicitudes de participacion, que
Administracion.

- Documentacion justificativa para la valoracién de los méri
que figura como anexo | de la presente resolucion.

aportar, por ejemplo, publicaciones extengas), i odran presentarse, siempre dentro del
plazo de presentacion de solicituds partici en los registros de las Delegaciones

Deportes o en cualquiera de las depend 2 alude el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Adadinistrativo Un de las Administraciones Publicas.

En lo que se rgfiere a los cursos de perfeccionamiento debe constar, inexcusablemente, el nUmero de
créditos o de horas de duracion del curso o cursos. Aquellos en los que no se hiciera mencion de tal
circunstancia, no tendran ningun valor a los efectos del baremo de méritos. No sera necesario aportar
documentacién alguna sobre los méritos contenidos en el extracto de formacion, que sera aportado de
oficio por la Administracion.

Para obtener puntuacién por las titulaciones universitarias de caracter oficial, habra de presentarse
copia del titulo exigido con caracter general para ingreso en el cuerpo y de cuantos otros presente
como meéritos.



Para que sean puntuadas las titulaciones de primer ciclo, sera necesario presentar copia del titulo de
diplomado o en su caso certificacion académica en la que se haga constar que se han cursado y
superado todas las asignaturas correspondientes a dicho ciclo de una licenciatura, ingenieria o
arquitectura, no entendiéndose como titulacion de primer ciclo la superacion de alguno de los cursos
de adaptacion.

La presentacion de la copia del titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto dara lugar, exclusivamente,
al reconocimiento de la puntuacién correspondiente a la titulacion de 2° ciclo.

Séptima.

No seran tenidos en cuenta los méritos no invocados en las solicitudes, ni tampog ellos que no se
justifiquen documentalmente durante el plazo de presentacion de las mispg ‘arreglo a la
documentacién justificativa establecida en el baremo de méritos.

Unicamente seran tenidos en cuenta los méritos alegados y perfecdio echa de la
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Octava.

El plazo de presentacién de solicitudes de participacio acion que la acompafa sera el
siguiente: desde el dia 05/11/2026 hasta el dia 26/11/2026, yidos.

Con las excepciones previstas en la propia ¢
convocatoria (requisitos de participacién) y los

diciones que se exigen en esta
los participantes han de tenerse

Concluido el plazo de presentacion de se admitird ninguna solicitud, ni modificacién

alguna de las peticiones form 5, Ni tacion referida a méritos no alegados ni acreditados
junto a la solicitud, asi com s a la participacién salvo lo establecido en la base
duodécima.

En la solicitud de p, ntar por los participantes, éstos deberan efectuar declaracion
responsable de ¢ i dos y documentos aportados son veraces y coinciden con la

realidad, asi co an conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la

Aquel participante que no preste dicho consentimiento a la consulta y comprobacion de sus datos,
estara obligado a aportar el documento original o copia auténtica que acredite los mismos.

Novena.
En las solicitudes de participacion los concursantes solicitaran las plazas por orden de preferencia,

consignando los codigos que se correspondan con los que aparecen en el anexo |l de la presente
resolucién (cédigo de centro) y, en su caso, consignando los cddigos correspondientes de las



convocatorias de concurso de traslados realizadas por el Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes y por las demas Administraciones educativas.

En cualquier caso, se entenderan solicitadas por los concursantes exactamente la plaza o plazas a
que correspondan los cédigos consignados en sus instancias de participacion. Las peticiones cuyos
codigos resulten incompletos, inexistentes 0 no se correspondan con plazas que puedan ser
solicitadas por el participante seran anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por
cualquiera de las circunstancias anteriores, el concursante sera excluido de la adjudicacion de
destinos, sin perjuicio de los supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la presente
convocatoria.

al baremo de puntuaciones (anexo ), por la Direccion General de
de Educacion, Cultura y Deportes se nombrara ision qu

Actuara como secretarig NG ocal de menor antigiedad en el cuerpo, salvo que la
comisién acuerde determina . era.

Los miembros della isiorfestaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion establecidas en
los artic 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez det as por la comision de baremacion las puntuaciones asignadas a los concursantes
(sellevaraa una publicacién de las puntuaciones provisionales y se habilitara el oportuno plazo
de reclamaciones por via exclusivamente telematica, de 5 dias hébiles a contar desde el dia siguiente
al de publicacion de dichas puntuaciones, previo a la publicacion de las puntuaciones definitivas) y
determinadas y publicadas las vacantes, se procedera a la adjudicacion provisional de los destinos
con arreglo a las peticiones de los participantes y a las puntuaciones obtenidas segun el baremo
(anexo ) de esta resolucion.

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se resolveran
atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo conforme
al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacién obtenida



en los distintos subapartados por el orden igualmente en que aparecen en el baremo. En ambos
casos, la puntuacion que se tome en consideraciéon en cada apartado no podra exceder de la
puntuacion maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los
subapartados, de la que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al
aplicar estos criterios alguno o algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al
apartado al que pertenece, no se tomaran en consideracién las puntuaciones del resto de
subapartados. De resultar necesario, se utilizara como criterio de desempate el afio en el que se
convoco el procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el cuerpo y la puntuacion final
obtenida en el proceso selectivo, que debera ser calculada sobre un maximo de diez puntos.

Duodécima.

La adjudicacion provisional de destinos a que se alude en la base anterior se hara el Portal
General de Recursos Humanos.

la resolucion
dicha resolucién

En el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al
provisional del concurso, los concursantes podran presentar recla
provisional. Asimismo, durante este mismo plazo podran presen
3s consignadas en su
instancia de participacion. A estos efectos se hace consta de no haber obtenido destino
en la resolucion provisional no presupone que no se pueda obten o en la resolucion definitiva.

el concurso, se dirigiran a la Delegacion Provincial de jeria de Educacion, Cultura y Deportes
que corresponda al lugar en que tenga su destino participante y en todo caso deberan
formalizarse y registrarse de forma telematica a travesH ortal de Personal Docente. El acceso al

de Recursos Hum espublique la adjudicacion definitiva de destinos del concurso de
traslados.

Decimotercera.
s y renuncias a que se refiere la base anterior se procedera, mediante
cion General de Recursos Humanos, a la adjudicacion definitiva de destinos en
slados. Dicha resolucion se publicara en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha 'y
indicacion de los recursos pertinentes y plazo para su interposicion.

Los recursos contra las resoluciones definitivas de los concursos de traslados, con independencia de
la Administracion educativa a través de la cual hayan participado, deberan dirigirse y ser resueltos por
la Administracion educativa a la que pertenezca la plaza objeto del recurso, quien podra solicitar

cuanta informacién considere necesaria a la Administracion educativa de procedencia del recurrente.

Decimocuarta.



Los destinos definitivos adjudicados son irrenunciables, debiendo incorporarse a dichos destinos las
personas participantes que resulten adjudicatarias.

Aun cuando se concurse a plazas de diferentes Administraciones educativas convocantes, solamente
podra obtenerse un Unico destino.

Los funcionarios y funcionarias que mediante la convocatoria realizada al amparo de esta resolucién
obtengan destino definitivo en un ambito de gestidn distinto al de su puesto de origen, percibiran sus
retribuciones de acuerdo con las normas retributivas correspondientes al ambito en el que obtengan
destino y desempefiaran las funciones de inspeccion educativa de conformidad con las normas de
organizacién y funcionamiento establecidas por la Administracién educativa en | obtengan su
destino.

Decimoquinta.

Los funcionarios y las funcionarias excedentes que reingresen al seryi secuencia
del presente concurso de traslados, presentaran ante la Delegacion Rfovinci i6n, Culturay
Deportes de la que dependa la plaza obtenida, declaracién de no hal
o escala de la Administracién del Estado, de las comunidadesaaténo
en virtud de expediente disciplinario, ni de estar inhabilitad jereicig’de funciones publicas.

Decimosexta.

La toma de posesion en los nuevos destinos ie’acuerdo con lo dispuesto en la
presente resolucion tendra lugar el 01/09/2027.

funcionarias de los cuerpos docentes qu igadas a abandonar el puesto de trabajo en la

localidad donde venian prest ios, para hacer efectiva su proteccién o el derecho a la
asistencia social integral, te, ado a otro puesto de trabajo propio de su Cuerpo.

Este derecho debera ejerce as vacantes existentes en los centros de la localidad o
localidades que la esamente solicite, debiendo las solicitantes afectadas reunir los

3. Las : presentar solicitud dirigida a la Direccion General de Recursos Humanos de la
Conseje ion, Cultura y Deportes indicando la localidad o localidades de su preferencia.

A la solicitud ompanara la documentacién acreditativa de la situacion de violencia de género.
Las situaciones de violencia de género se acreditaran mediante una sentencia condenatoria por un
delito de violencia de género, una orden de proteccidn o cualquier otra resolucién judicial que acuerde
una medida cautelar a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género. También podran
acreditarse las situaciones de violencia de género mediante informe de los servicios sociales, de los
servicios especializados, o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género
de la Administracion Publica competente.

Decimoctava.



Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion segun disponen los articulos 1y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el Consejero de Educacion, Culturay
Deportes, en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 30, 31, 123y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Toledo, 23 de octubre de 2026

El Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
AMADOR PASTOR NOHEDA
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