CONVOCATORIA [[RIT:ETIE WL CUERPO DE MAESTROS/AS CASTILLA-LA MANCHA 2022
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ll DESARROLLA EL RD 276/2007
Y NO EL PROCESO EXTRAORDINARIO
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FASE DE OPOSICION
NOTA DE LA FASE OPOSICION:
e Media aritmética de la primera

y segunda prueba.

® Hay que obtener como minimo
un b para pasar a la fase con-
curso -pruebas eliminatorias-

Curriculo aplicable el vigente
en el curso 21-22

CONCURSO

-0POSICION

-

PARTE A “tema”
2 de 25. Tiempo: 2h

1* PRUEBA “escrita”
Nota de 0 a 10 en ambas
Minimo 5 para 22 prueba

Min. 2,5 ptos

PARTE B “practica”

Y

(0,4xNota A) +
(0,6xNota B)

Tiempo: 1h30°
Min. 2,5 ptos
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22 PRUEBA “encerrona”
Nota de 0 a 10. Th max.
Minimo b para concurso

PROGRAMACION
DIDACTICA (anexo Ill)
30" max. oral

Esp. del cuerpo maestros en centros publicos / ano =1 pto.\
Esp. diferente cuerpo en centros publicos / ano = 0,5 ptos.
Esp. de igual nivel / etapa en otros centros (privados) =
Esp. de diferente nivel / etapa en otros centros (privados) =
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FASE DE CONCURSO

BAREMO, maximo 10 puntos

Para la valoracion de méritos

*No confundir en el baremo de las
listas de interinos
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UNIDAD DIDACTICA

Hasta 1h posterior
a la programacion
Seelige 1 de 3 de la
programacion o del
temario
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—> Se entrega el dia que se es citado/a.
Personal, individual, 60 folios (+portada), A4
a una cara en Arial 12 -espacio sencillo-.
Incluye las UD: minimo 12, minimo 8 en Mu-
sica, minimo 10 en PT/AL

0,5 pto
0,25 pto
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EXPERIENCIA DOCENTE o \

PREVIA “interinidades”
Maximo 5 ptos
Computable prof. religion
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FORMACION ACADEMICA
“titulaciones”

max. b ptos.

Incluye expediente acade-
mico, postgrados y “"ERE”
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[OTROS MERITOS
‘cursos” max. 2 puntos
(>=27 créditos)

Form. permanente =esp
- asistente 0,075/créd

- ponente/coord 0,150 /créd

*En otras espec. la mitad
Se computa servicio en CAl
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