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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

= 1. SECUNDARIA

Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la Or-
ganizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

HORARIO COMPLETA MEDIA 1/3 JORNADA 2/3 JORNADA

LECTIVAS 18-20h. *20h. 9-10h. *10h. 6,66h. *7h. *13h

PERMANENCIA EN EL CENTRO

8h. Max. (3 computo 4h. 2h. 40m
COMPLEMENTARIAS mensual)
_IBRE DISPOSICION
8h. 30m 4h. 15m 2h. 50m
TOTAL DE HORAS LECTIVAS Y COMPLEMENTARIAS 37h 30m ** 18 h 45m** 12h 30m**

*INSTRUCCIONES DE 07/09/17
**La norma de presupuestos aprobada no cuadra con la Orden de horarios, por un lado bajan las horas lectivas via presupuestos, pero no modifican las horas
complementarias.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22
STE-CLM

INTERSINDICAL

m 1. SECUNDARIA

JORNADA PARCIAL. Reagrupacion de horas lectivas y complementarias en un maximo de cuatro dias

de Castilla-La Mancha
ARO XL Num. 116 21 de junio de 2021 23099

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Resolucion de 16/06/2021, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones
para el curso 2021/2022 en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha. [2021/7403]

Novena. Horario del profesorado.

El cumplimiento del horario del profesorado sera presencial en el centro.
El horario del profesorado se realizara teniendo en cuenta lo establecido en las ordenes de organizacion y funcionamiento. El horario sera el mismo

independientemente del tipo de formacion que se tenga que dar en cada caso: presencial, semipresencial o no presencial.

Los equipos directivos, a la hora de confeccionar el horario del profesorado con jornada parcial, reagruparan las horas lectivas y
complementarias en un maximo de cuatro dias, siempre y cuando las horas asignadas a la materia asi lo permitan.

Los centros educativos promoveran que las reuniones de coordinacion y aquellas otras actividades no lectivas que

sean posibles, se realicen de forma telematica en el mismo.
Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

HORAS LECTIVAS

Articulos 93-105 de la Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

B Incluyen el horario de docencia directa y el horario de funciones especificas.

I La permanencia de cada profesor en el centro no podra ser inferior a 4 horas siendo 2 lectivas minimo.
B El maximo sera 5 en secundaria. Los profesores técnicos pueden tener hasta 6 horas lectivas maximo.

B Cuando un profesor ejerza mas de una funcion especifica podra acumular hasta un maximo de 5 horas.

BB El equipo directivo que se encuentre en este caso solo tendra la reduccion establecida para el desarrollo
de sus tareas propias.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m1.SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

* DOCENCIA DIRECTA .. iiiiiiiiiiiiiiiiiieiiennnnstttecssssesssssssscsssssssssssssssscsssne oo 18-20h

» SEGUN LA LEY DE PRESUPUESTOS DE CLM PARA 2017 (NORMATIVA DE RANGO SUPERIOR A LA ORDEN),

“A partir del curso 2017/2018, el horario lectivo del personal docente funcionario de Educacion Secunda-
ria y Bachillerato dependiente de la consejeria con competencias educativas de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha sera de un minimo de 18 y de un maximo de 20 horas
lectivas”.

Docencia de las materias, ambitos y modulos, las actuaciones relativas a la
orientacion educativa y profesional; las horas de apoyo, refuerzo y profundi-
zacion organizadas para la atencion al alumnado de inclusion, asi como, en su
caso las practicas de conversacion y laboratorio.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS | DOCENCIADIRECTA

» SEGUN LAS INSTRUCCIONES DE LA VICECONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION PARA
LA ORGANIZACION INICIO DEL CURSO 2017-2018 DE LOS CENTROS DOCENTES QUE IMPARTEN EDUCACION
SECUNDA- RIA, EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA. El profesorado funcionario docente de los Institutos de Educacion
Secundaria, de Formacion Profesional, de los Centros de Educacion de Personas Adultas, de los Conservatorios de
Musica y de Danza, de las Escuelas de Arte y de las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad Autonoma de
Castilla-La Mancha impartira, salvo casos excepcionales, 20 periodos lectivos semanales.

« El profesorado que excepcionalmente exceda las 20 horas lectivas semanales vera compensado su horario con
dos horas complementarias por cada hora que se exceda.

Horario del profesorado funcionario interino a tiempo parcial. Los funcionarios interinos contratados a tiempo parcial ten-
dran que realizar las siguientes horas lectivas:
a) Un tercio de jornada: siete horas lectivas
b) Media jornada: diez horas lectivas
c) Dos tercios de jornada: trece horas lectivas

En el caso de que exceda su jornada se le aplicara la compen-
sacion horaria de periodos complementarios como al resto del

profesorado.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

o TUTORIA PRIMER CICLO ESO (1%,2%,3°%) wvvvveeiviurreeeeiiirieeeeiinreeeessinreeesssinneeeessnnns 1h + 1h
« Un periodo lectivo para la tutoria presencial con el grupo de alumnos y otro periodo para el desarrollo de las
tareas que le competan.

» TUTORIA SEGUNDO CICLO ESO (4°).eueutuiuieeneninreeeeenenensaceeenensssaseeensnsens 1h
 Un periodo lectivo no presencial.

o TUTORIA BACHILLERATO ...uiuniinnieneernrernreneeenereneesneenseneesnessnesnnsensens 1h
e La tutoria de Bachillerato le corresponde un periodo semanal.

o TUTORIA PMAR.....ocvvuiririrriiritsiretesesete s bbb bbb st s se bbb bbb s e th + 1h
« Un periodo lectivo para la tutoria presencial con el grupo especifico y otro periodo para preparacion de tutorias.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

1. SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

» TUTORIA ENSENANZAS A DISTANCIA

 Bachillerato: dos periodos lectivos semanales para el desarrollo de los contenidos de cada
materia, uno de los cuales se destinara a tutorias colectivas y el otro a tutorias individuales
................................................................................................................................................................ 2 periodos/semana

e Ciclos Formativos: dos periodos lectivos semanales por modulo para la tutoria individual
................................................................................................................................................................. 2  periodos/semana

e Para la tutoria colectiva, cuatro periodos por cada modulo, con periodicidad mensual ... 4 periodos/semana

« En la opcion de Bachillerato y Ciclos Formativos a distancia a traves de una plataforma
virtual, los profesores tutores dedicaran tres periodos lectivos semanales para el esarrollo
de los contenidos de las materias y los modulos
051 01 00 1 17701 3 periodos/semana
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

INTERSINDICAL

m1.SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

o FORMACION CENTRO TRABAJO (FCT)....vverveereeureeererseesseesseestesseesseessesssesseesseessesssesseesseessesssesseessesssesssessessesssesns
. La tutoria desempenada por el responsable del modulo formativo de Formacion
en Centros de Trabajo, en Ciclos Formativos, se le asignaran dos periodos lecti-
vos semanales cuando el numero de alumnos sea inferior a veinte; a partir de esa
cantidad, podra disponer de tres periodos lectivos. El tutor podra disponer de un
periodo lectivo mas si las practicas se realizan en un numero elevado de centros
0 empresas, 0 bien si estan ubicados en otros paises por medio de la participacion
en un programa europeo.

o TUTORIA DE PROYECTO CFGS .....vveeveeeeeeeeeeesueesoeeseueesesesseeseesaseesseessseesseessesanseessessnseensesssseesseesseesseesseen, *seglin curriculo

o La tutoria de proyecto en los Ciclos Formativos de Grado Superior se atendra a lo que establezcan las corres-
pondientes disposiciones de sus curriculos.

» EJERCICIO DE LA FUNCION DIRECTIVA [DIRECTORES, JEFES DE ESTUDIO, SECRETARIOS]

o Apartirde 28 unidades OrdiNaArias ....veeeeiiiiiitii it iieietieraeraeeeeeeeneeneenesnesncsnesnnns 12h
¢ 15-27 UNTAAdES OFAiNaArTia e e eiieeeeteteeeeseneeseesensescesessencesssssnsesssssnsessassscessnsanss 10h
0 RESTO A TN S IULOS .+ iivieiitttietitteteeteeeeeensenceseesensescessnsassessnssssessnssnsassnsassassnsnss 8h
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m1.SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS # i__n ’1

. EJERCICIO DE LA FUNCION DIRECTIVA [JEFES DE ESTUDIOS ADJUNTOS]
o A partirde 28 UNidades OrdiNAr aS. .ccuueteietieeeneteneteeeneeenereeeeneeenesaeesseesnesssesneesnnns 9h
I ISR AV ) 6 b= Ve [ 3] o ) [ 1 T= 1 = 1 T 8h

» COORDINADOR DE FORMACION
e A INnStitutos de EAUCACION SECUNAAITA, . ceeeeeeetttttttttiiitiiteeteeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnnnneseeeeeess 4h
« Secciones de Educacion Secundaria Obligatoria......eeeiiiieiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieeriiieeennnnnn. 2h

« JEFE DE DEPARTAMENTO

N o= L o e (< L 0] ] K=o =3 3h
L A A B 0] ) K=o =3 2h
R )] 07T 0] 1 = | 1h

(Estas horas incluyen las convocatorias de Comision de Coordinacion Pedagogica).

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m1.SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS ‘T i__n 1
1h

« RESPONSABLE DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES
« Podra disponer de una hora lectiva para el desarrollo de sus funciones ...........cccceeenn.....

« RESPONSABLE DE BIBLIOTECA
« Dos horas lectivas para la apertura y organizacion de la misma, y para colaborar, si es el caso, en los proyectos
especificos de planes de lectura que desarrollen oS CeNtros. ...ovvvvvriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn, 2h

« COORDINADOR DE FAMILIA PROFESIONAL
« Podra disponer de una hora lectiva para el desarrollo de sus funciones ..........ccccevvvvennn.. 1h

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
12




HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

INTERSINDICAL

m 1. SECUNDARIA

HORAS LECTIVAS

» COORDINADOR Y PROFESORADO DE PROYECTOS BILINGUES Y PLURILINGUES

» El coordinador/a de un proyecto bilingue o plurilingue debe disponer en su horario semanal de.
.................................................................................... 2h lect. y 2h compl.

(Uno de los dos periodos complementarios sera destinado a las reuniones semanales de coordinacion.)

« El profesorado DNL de proyectos bilingues o plurilingues debe disponer en su horario de los siguientes
periodos semanales destinados a la realizacion de las funciones propias del puesto:
e profesorado que imparta hasta diez periodos de DNL............... .1h lect. y 1h compl.
« profesorado que imparta once o mas periodos de DNL ............2h lect. y 1h compl.

e Los y las docentes de lengua extranjera que imparten docencia al alumnado del proyecto bilingue
o plurilingie dispondran en su horario de .........eeeeeeeeeneeneeneenneeseennes 1h compl.
Estos periodos complementarios seran destinados a la asistencia a las reuniones semanales de coordinacion.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

1. SECUNDARIA
HORAS LECTIVAS

« COORDINADOR DE PROYECTOS EUROPEOS Erasmus+ y e-Twinning y DEL PROFESORADO EMBAJADOR
e-Twinning DE CLM

(Instrucciones de 23-07-2021 de la Direccion General de Inclusion Educativa y Programas, por las que se establece la disponibilidad horaria
del profesorado coordinador de proyectos europeos Erasmus+ y eTwinning y del profesorado embajador eTwinning de Castilla-La Mancha)

 El profesorado coordinador de un proyecto Erasmus+ en un centro educativo que cuente con la
acreditacion Erasmus contara con un numero determinado de horas lectivas y complementarias
para el desarrollo de sus funciones en funcion del numero de movilidades financiadas:

- Hasta treinta movilidades...................... . Th lect. y 1Th compl.

- Mas de treinta movilidades..................... . 2h lect. y2h compl.

e El profesorado coordinador de un proyecto Erasmus+ en un centro educativo no acreditado asi como
el profesorado coordinador de un proyecto Erasmus+ aprobado durante el periodo 2014-2020 ...............
.................................................................................... . 1h lect. y 2h compl.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

1. SECUNDARIA
HORAS LECTIVAS

 El profesorado coordinador de un proyecto Erasmus+ en un centro educativo participante en un Consorcio
Erasmus+ coordinado por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha o sus

Delegaciones provinciales, contara con ..........coeeene.. 1h lect. y 2h compl.

o El profesorado coordinador de un proyecto eTwinning que tenga una duracion minima deun curso escolar
CONEANA COMN nrrenreeeeereeeeeeeseresresssessnesssessssesssesssesssessennne . 1h lect. y 1h compl.

o El profesorado Embajador eTwinning de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha
CONEAMA COMuuurrrrrnrerrereeereneenneessresseesseesssesssesssesssesssessssessens 1h lect. y 1h compl.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

m 1.SECUNDARIA

N

HORAS LECTIVAS . 1 \ »

- COORDINACION DE PROYECTO DE INNOVACION ‘ l l
~ &

» Lo establecido en la disposicion de la autorizacion de la Consejeria

STE-CLM

INTERSINDICAL

PP PP PPPPPPPPTPPPOS *segun normativa reguladora
Ejemplo: Responsable de Formacion en Competencias Steam......hasta 2h. lect.

» COORDINADOR DE PREVENCION RIESGOS LABORALES

(Orden de 31/08/2009, por la que se crea la Coordinacion de Prevencion de Riesgos Laborales en los Centros Docente)
e Centros de 30 @ 4D UNTAAAES ...iiniiiiii ittt ittt ittt tee e eeneesaeesaneeenesoneesnnessnessneesnnenns 1h
e Centros demas de 40 UNIAadES ..cvvviiniiiiiiii ittt iteeeeeeeessannnnneeeeseessssnnnnnneenes 2h

« RESIDENCIAS ESCOLARES
« La reduccion horaria se atendra a lo establecido en la normativa vigente para las mismas.
...................................................................................................................................... *segun normativa reguladora

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

1. SECUNDARIA
HORAS LECTIVAS

» COORDINADOR O COORDINADORA DEL AULA DE TECNOLOGIA APLICADA
(Orden 115/2021, por la que se crean aulas de tecnologia aplicada en determinados centros de
titularidad publica de Castilla-La Mancha, que imparten ensefianzas de Formacion Profesional)
La persona designada dispondra de una dedicacion horaria de 2h

« RESPONSABLE COVID
(Orden 124/2021, por la que se regula la figura del Responsable COVID)

Para el desempeno de sus funciones, el responsable COVID dispondra de una reduccion horaria semanal que dependera del

numero de unidades
a) Centros c
b) Centros ¢

c) Centros ¢

0, en su caso, grupos del centro:

e una a catorce unidades......cceceeeereeeeneneeeens :

e quince a veintinueve unidades................
e treinta 0 mas unidades.........coeeeveeuervenens

1

.2

L
L

ect.
ect.

lect y Th compl.

En los casos en los que los centros no se organicen por umdades juridicas la reduccion horaria se hara en funcion
del numero de alumnos:

a) Centros hasta quinientos alumnos...........coeeeeereeeecnne. . Th lect.
b) Centros entre quinientos un alumnos y mil alumnos. 2h lect.
c) Centros con mas de mil alumnos.........cccceeveerrrrerrerennne. . 2h lect y 1Th compl.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22

1. SECUNDARIA
HORAS LECTIVAS

« PROFESOR QUE FUERA DE SU HORARIOLECTIVO VOLUNTARIAMENTE IMPARTA TALLERES O ACTIVIDADES
INCLUIDAS EN EL PROGRAMADE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
El profesorado que se encargue de forma voluntaria, fuera del horario lectivo, de impartir talleres o de
realizaractividades artisticas, culturales y deportivas, que estén programadas con caracter estableen el
programa de actividades extracurriculares, contara en su horario con un periodo lectivo. Tendra especial
relevancia la participacion en los programas deportivos organizados por la Consejeria con competencias
en educacion, para lo que se podran asignar hasta dos periodos lectivos. Cuando intervenga mas de un

profesor en un mismo taller, actividad o programa, la reduccion se aplicara al que asuma su coordinacion
..................................................................................................................................................................................... . 1-2h

 RESPONSABLE DE ENSENANZA RELIGIOSA

Para asistir @ laS CONVOCATOITAS A LA CCP....uueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseesssssssssssssssssssssssssssssssssnnsssssssssssssssssssssssssses sns .1h
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS COMPLEMENTARIAS ~ 0 A

HORAS COMPLEMENTARIAS o

Articulos 106-107 de la Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacion, Culturay D'épartes.

La distribucion del horario complementario sera responsabilidad del equipo directivo, que la
realizara de acuerdo con las prioridades del Proyecto Educativo y los criterios establecidos por el
centro en sus Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento. En todo caso, las funciones
y actividades podran asignarse por el equipo directivo al horario complementario semanal o al
de computo mensual; y considerando que la asignacion del horario complementario tiene un
caracter funcional, de modo que el equipo directivo podra organizarlo y cambiar su distribucion en
base a las necesidades y situaciones sobrevenidas en el centro y a la disponibilidad del

profesorado.
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS COMPLEMENTARIAS

e GUARDIAS oo e e e e autonomia centro*
« El numero maximo de periodos semanales dedicadas a estas actividades sera el que establezca el centro en
sus Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento o, en su ausencia, el establecido en la normativa su-
pletoria. Si no esta estipulado en las Normas de Convivencia segun Orden 29 de junio de 1994 Art 81 letra a) las
horas de guardia seran de 1 a 3.

« GUARDIAS DE RECREO
« Cada recreo si su duracion es de 30 minutos .....1periodo complementario
 Dos recreos inferiores a 30 minutos.......ccceeevenne.. . 1 periodo complementario

« AULAS DE CONVIVENCIA
« La atencion y vigilancia en las aulas de convivencia y la participacion en actividades
asociadas al fomento de la convivencia.............. autonomia centro*

A
» HORAS DE PROGRAMACION DE APOYO Y REFUERZO h
« La programacion de actividades de apoyo y refuerzo, la coordinacion de la programacion en
el caso de la organizacion por ambitos en primero y segundo de la educacion secun-
daria obligatoria y la preparacion de las practicas de conversacion, laboratorio y taller &

J
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS COMPLEMENTARIAS

» FUNCION DIRECTIVA Y REUNIONES
« El desarrollo de la funcion directiva, de la jefatura de los departamentos didacticos, asi como la
asistencia a las reuniones de los organos de gobierno, de las juntas de profesores y de los
departamentos.

« ASISTENCIA A REUNIONES DE TUTORES
« Atencion a reuniones de tutores con la jefatura de estudios y responsables de orientacion y tareas
derivadas del plan de accion tutorial.

» ATENCION A FAMILIAS
« La atencion a las familias por parte de los tutores y del profesorado que imparte
las diferentes materias, ambitos o modulos.

« ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
« Las tareas del responsable de actividades complementarias y extracurriculares, y
la colaboracion del resto del profesorado en estas actividades.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS COMPLEMENTARIAS

» COORDINACION BIBLIOTECA
« Las actividades derivadas de la coordinacion de la biblioteca y la colaboracion en su utilizacion didactica, asi
como la coordinacion y participacion en proyectos especificos de plan de lectura en aquellos centros que
los desarrollen.

» ACTIVIDADES DE FORMACION E INNOVACION
« La participacion en actividades de formacion e innovacion realizadas en el centro y en la formacion
correspondiente al periodo de practicas.

» TUTORIA DE ADULTOS
« La tutoria de las ensenanzas presenciales de adultos.

» TUTORIA DE FORMACION EN CENTRO DE TRABAJO
« La tutoria del modulo formativo de formacion en centros de trabajo.

Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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HORARIO SEMANAL DEL PROFESORADO CURSO 2021/22 STE-CLM

m 1. SECUNDARIA

HORAS COMPLEMENTARIAS

» TUTORIA DE FUNCIONARIOS PRACTICAS Y MASTER UNIVERSITARIO ....ovvvvvveeeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeenn, max 3h
« La tutoria de practicas del alumnado universitario o del profesorado funcionario en practicas, durante el
periodo en el que se desarrolla tendra una dedicacion de un periodo semanal por tutorando, con un maximo de
tres periodos.

» PROGRAMAS BILINGUES Y PLURILINGUES
« Los asesores linglisticos y el profesorado que participen en el programa tendran las horas
complementarias que establezca su normativa reguladora o en su ausencia, las que determine el equipo

directivo. e
[

« RESPONSABLE MATERIALES CURRICULARES
« Elresponsable de materiales curriculares se atendra a la reduccion horaria
establecida en la normativa vigente. “
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[

» TAREAS PROPIAS DE LA FORMACION PROFESIONAL
 La participacion en la formacion ocupacional y continua, en el comité de calidad, en el
plan de acercamiento y colaboracion con las empresas del entorno, o en otras tareas pro-
pias de la formacion profesional.

» RESPONSABLE/ COORDINADOR DE FORMACION .....uuvtinininieieeeneniniueeeenenenraeeeenensnsnceeencns 2h
« Los responsables de formacion en centros reduciran hasta dos horas complementarias.

o ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y RECREOS. ... .ueeetireeeeeeetittieeeeseesnieeeeseennineeeeseesnnneseessesnn. max 2h
« Las especialmente relacionadas con programas deportivos organizados por la Direccion General.

» PARTICIPACION EN CONSEJOS ESCOLARES DE LOCALIDAD.......vuvuinininrereeeeeeenensnsasasasasenes reduccion complem.
« Los docentes que participen en los Consejos Escolares de Localidad tendran derecho a reducirse del horario
complementario el tiempo que requiera la asistencia a sus reuniones durante el mes en que se produzca la con-
vocatoria de las mismas.
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» COORDINADOR DE PREVENCION DE RIESGOS

(Orden de 31/08/2009, por la que se crea la Coordinacion de prevencion de Riesgos Laborales en los Centros Docentes)

e Centrosde1a 14 unidades, co.veeveieieiiiieieieeieneneenenennns 1h
e Centrosde15a29unidades ....ccvvviiiiiiiiiiiiinininennnn. 2h
e Centrosde 30a45unidades, ...coveveviiiiiiriiiiiinenenennnn. 2h
« Centros de mas de 45 unidades......ccvvvvvvvvvvvnnnnnnnnnnnen. 1h

« CUALQUIER OTRA
« Cualquier otra de las establecidas en las Normas de
Organizacion y Funcionamiento y en la PGA que el director asigne
alprofesorado.
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9.

MRS

OTRAS CONSIDERACIONES HORARIAS

Articulos 108-112 de la Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Depo?tes.

« HORARIO COMPARTIDO
« El profesorado que comparte su horario lectivo en mas de un instituto repartira el horario complementario
de permanencia en los centros en la misma proporcion en que estén distribuidos los periodos lectivos. En
caso de compartir dos centros en la misma localidad, el profesorado tendra derecho a una reduccion de una
hora lectiva en su horario (Acuerdo de itinerancias 2001).

« PUESTO ITINERANTE
« Para el profesorado que ocupa un puesto itinerante sera de aplicacion la reduccion horaria establecida en
los Acuerdos de Itinerancia, Para los docentes que se acojan, de forma voluntaria a no hacer uso del derecho
ala reduccion se establecera un pago economico. Para ello sera solicitado durante el curso inmediatamente
anterior al que se va a desempenar el puesto itinerante (N° Horas No reducidas x N° Semanas Lectivas).
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« MAYORES DE 55 ANOS

« El profesorado mayor de cincuenta y cinco anos dispondra de una reduccion de la jornada lectiva con la
correspondiente disminucion proporcional de sus retribuciones. Se podra solicitar a la administracion
educativa siempre que se cuente con la edad requerida a 31 de agosto. La solicitud se presentara en el plazo que
se establezca a fin de contar con la autorizacion correspondiente antes del comienzo de las actividades lectivas.

« REDUCCION HORARIA

« De acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto del Empleado Publico 7/2007, el
cual establece por razones de guarda legal, cuando el funcionario tenga el cuidado
directo de algun menor de 12 anos, de persona mayor que requiera especial
dedicacion, o de una persona con discapacidad que no desempene actividad re-
tribuida, tendra derecho a reduccion de su jornada de trabajo, con una
disminucion de sus retribuciones que corresponda. El horario individual que, como
resultado de la disminucion de la jornada, tenga este profesorado contemplara
un numero de horas complementarias proporcional a las horas lectivas que

1mpal’ta- Sindicato de Trabajadores y trabajadoras de la Ensenanza de Castilla-La Mancha I
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» ASISTENCIA A ACTIVIDADES DE FORMACION

« El profesorado podra disponer de siete dias lectivos como maximo
por curso académico para la asistencia a cursos de formacion y
perfeccionamiento relacionados con la propia practica docente,
siempre que las disponibilidades del centro lo permitan. El director del
centro, a la vistade la peticion de cada profesor, emitira un informe
que trasladara a la Direccion Provincial con un minimo de quince
dias naturales antes del inicio de la actividad.
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DEFINICION Y ORGANIZACION DE GRUPOS

Articulos 78-79 de la Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

La Asignacion de cursos y grupos siguiendo los criterios pedagogicos acordados por el Claus-
tro. Se llevara a cabo en cada uno de los Departamentos de coordinacion didactica siguien-
do lo establecido en las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del centro.

La eleccion de cursos y grupos se organizara respetando:
» La prioridad del cuerpo de catedraticos.

STE-CLM

INTERSINDICAL

» La prioridad de la antiguedad en los distintos cuerpos a los que pertenecen los miembros del

departamento.

« En caso de empate, se acudira a la prioridad de la antigiuiedad en el centro.

» De resultar necesario, se utilizaran como criterios de desem
miento selectivo a traves del cual se ingreso en el cuerpo y la

nate el ano en el que se convoco el procedi-

puntuacion por la que resulto seleccionado.
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DEFINICION Y ORGANIZACION DE GRUPOS

« ORDEN DE 29 DE JUNIO DE 1994 (BOE 5 DE JULIO 1994) donde hace referencia explicita al criterio
de eleccion, en lo referente a la elaboracion de horarios en la instruccion 92 apartado c establece: o .

« “Solamente en los casos en que no se produzca acuerdo entre los miembros del Departamento para la dis -
tribucion de las materias y cursos asignados al mismo, se utilizara el procedimiento siguiente: el profesorado
ira eligiendo en sucesivas rondas, segun el orden de prelacion establecido en los puntos 95 a 97 de estas
Instrucciones. Un grupo de alumnos de la materia y curso que deseen impartir hasta completar el horario
lectivo de los miembros del departamento o asignar todas las materias y grupos que al mismo
correspondan.”

95 LA ELECCION A QUE SE REFIERE EL PUNTO 92 SE REALIZARA DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE ORDEN:
« Profesores de Ensenanza Secundaria que fueran Catedraticos en activo en la fecha de entrada en vigor de la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.
 Profesores de Ensenanza Secundaria, excepto los mencionados en el apartado anterior.
« Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Profesores especiales de ITEM.

 Profesores interinos.
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96. LA PRIORIDAD EN LA ELECCION ENTRE LOS PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA QUE

FUERAN CATEDRATICOS EN ACTIVO EN LA FECHA DE ENTRADAEN VIGOR DE LA LEY ORGANICA 7 *
1/1990, DE 3 DE OCTUBRE, DE ORDENACION GENERAL DEL SISTE-

MA EDUCATIVO estara determinada por la antigiiedad en la condicion de Catedratico, entendida como talla, que se co-
rresponda con los servicios efectivamente prestados en el Cuerpo de Catedraticos sumada a la adquirida en la referida
condicion. De coincidir la antigliedad, el orden de eleccion estara determinado por la aplicacion de los siguientes crite-
rios, considerados de forma sucesiva:

» Mayor antiguedad en el Cuerpo de Profesores de Ensenanza Secundaria, entendida como tiempo de servicios
efectivamente presta- dos como funcionario de carrera de dicho cuerpo.
» Mayor antiguedad en el instituto.

Si tras la aplicacion de los criterios anteriores persiste la coincidencia, se estara al ultimo criterio de desempate fijado
en la convocatoria de concurso de traslados del Ministerio de Educacion y Ciencia, publicada en la fecha mas proxima

al acto de eleccion de horario.
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97. LA PRIORIDAD DE ELECCION ENTRE LOS PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA,
EXCEPTO LOS MENCIONADOS EN EL PUNTO ANTERIOR. PROFESORES TECNICOS DE FOR-
MACION PROFESIONAL Y PROFESORES ESPECIALES DE ITEM vendra determinada por la
antigliedad en los respectivos cuerpos, entendida ésta como la que se corresponde con el
tiempo real de servicios efectivamente prestados como funcionario de carrera del respec-
tivo cuerpo. Si coincide ésta, se acudira a la antigiedad en el instituto. De persistir la coin-

CiC
el

encia se estara a lo expresado en el ultimo criterio de desempate de los enumerados en
bunto anterior.” (Actualmente ese ultimo criterio es la puntuacion en cada apartado

de

| baremo en el orden que figuran).
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SERVICIO DE INFORMACION POR WHATSAPP

Guarda este numero en tu movil

655 615 709

...y envia un whatsapp solicitando

/4

- Novedades educativas
(CGT, Concursillo...)

- Todo sobre Oposiciones

- Bolsas de trabajo

4

manda un whatsapp con la palabra “baja”

HACEMOS LO QUE DECIMQS

participar en nuestra lista de difusion \‘//

cuando quieras dejar de recibir informacion,

R

STE-CLM

INTERSINDICAL
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m 5. DUDAS RUEGOS Y PREGUNTAS | SEDES Y HORARIOS

STE-CLM ALBACETE STE-CLM GUADALAJARA e
- 967214677 ' 949222_703 Lunes a Viernes de 9 a 14 horas
albacete@ste-clm.com guadalajara@ste-clm.com
C/ Marqueés de Villores, 10 Ent. C/ Ingeniero Marino 10 bajo e
02001 19001

AB: Martes y Jueves de 16 a 18 horas

CR: Lunes y Martes de 16:30 a 18:30 horas
STE-CLM CIUDAD REAL STE-CLM TOLEDO T eRE
. 926254482 . 925211352

. CU: Martes de 16:30 a 18:30 horas

ciudadreal@ste-clm.com toledo@ste-clm.com
Avda Alfonso X El Sabio 1.6,°D 13001 C/ Dublin 4 1° 1zda. 45003 bU: Lunes y Jueves de 16 a 18 horas

TA: Martes de 17 a 19 horas
STE'CI.M CUENCA STE_CLM TAI.AVERA 0: Lunes (16:30-18:30 h) y Miércoles (17-19 h)
. 969240385 . 925818980
cuenca@ste-clm.com talavera@ste-clm.com

C/ Diego Jiménez 21_16003 C/ Trinidad 9 1B_45600
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